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Риски и ресурсы карьерного развития 

Отношение к времени – это особенности его восприятия и
использования в качестве ресурса для решения задач
возникающих в повседневной жизни и трудовой деятельности, а
также для своего личностного и профессионального развития и
саморазвития, за счет процессов познания (самопознания),
оценивания (самооценки), регулирования (саморегуляции) и
осознания (в том числе самого себя).
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Риски и ресурсы карьерного развития 

«Шкала отношения к времени», представляющая собой набор из 11 пунктов,
каждый из которых сформулирован как утверждение с раздваивающимися
окончанием: два противоположных варианта окончания задают полюса оценочной
шкалы, между которыми возможны семь градаций оценок (от 1 – полностью не
согласен, до 7 – согласен полностью). Итоговый балл по шкале вычисляется
суммированием баллов по всем пунктам методики. В зависимости от выраженности
итогового показателя, оценивается отношение респондента к времени в континууме
«временная зависимость – свобода – инфантилизм». Чем выше балл, тем больше
оценки отклоняются в сторону временной зависимости, низкие значения говорят об
временном инфантилизме, тогда как пониженные – о временной свободе, как
феноменах отношения к времени.

Пример пункта шкалы:
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8. Всегда рационально использую и
контролирую своё время 3–2–1–0–1–2–3 Часто нерационально трачу своё

время
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Риски и ресурсы карьерного развития 

Временная свобода – такое отношение к своему времени, при
котором оно воспринимается как ресурс для реализации своей активности
(поведения и деятельности). При этом рациональное планирование, контроль
и управление своим временем отличается гибкостью, легкостью изменения и
преобразования своего временного плана (распорядка) в зависимости от
своих желаний (потребностей, мотивов), либо когда этого требуют
обстоятельства, не ухудшая психического состояния, не изменяя настроение
субъекта в неблагоприятную для него сторону. Время воспринимается как
источник свободы в плане реализации себя и своих потенциалов. Таким
образом временная свобода – это подлинное управление своим временем.
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Временной инфантилизм – проявление незрелости в отношении к
своему времени, выражающееся в отсутствии у субъекта ценностного
отношения к своему времени, желания и способности конструктивно
распоряжаться им, используя его в качестве ресурса для реализации себя,
своих способностей и потенциалов. Субъект не задумывается о своём времени
и о тех возможностях и ограничениях которое оно дает в плане реализации
активности (осуществления поведения и деятельности). Считает, что
управляют своим временем, распоряжаясь им по своему усмотрению.
Временной инфантилизм свойственен субъектам, благополучие которых
достигается за счет завышенной самооценки, недостаточно развитого
понимания себя, непринятия и отвержения трудностей.
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Временная зависимость – такое отношение, в котором выражено
пристрастие человека к управлению и контролю своего времени, проявляющееся в
навязчивом желании и стремлении рационально его планировать и использовать.
Стремясь управлять своим временем, субъект подчиняет ему своё поведение и
деятельность, которые начинают ограничиваться (регламентироваться)
временными рамками. Лишаясь при этом свободы и самостоятельности,
становится зависимым от него, испытывая дискомфорт (тревогу и беспокойство) в
ситуациях, когда он не может следовать своему временному плану или
распорядку, даже по независящим от него причинам или стечению обстоятельств.
Время воспринимается как источник ограничений для реализации себя и своих
возможностей. Таким образом, желая управлять своим временем, человек
становится зависимым от него, и оно начинает управлять им.
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Время – это то, что не вернуть и трудно простить, но его
можно легко украсть, даже у себя самих.

Наша жизнь – это решение противоречия между нашим
желанием управлять своим временем и реальностью – когда
время управляет нами.

Время в ожидании тянется медленно. Жизнь в ожидании
проходит быстро (М. Жванецкий).
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